
RESOLUTION NO.  17‐06‐016 

SPONSORED BY: Commissioner Tom Stinnett; Commissioner Rick Carver; Commissioner Mike Caylor; 
Commissioner Mike Lewis; Commissioner Grady Caskey 

 
A RESOLUTION TO ADOPT A VOLUNTARY CONVENIENT CARE TELEMEDICINE 

FOR BLOUNT COUNTY GOVERNMENT  
 

WHEREAS, the Blount County Human Resources Committee met on May 22, 2017; and made the 

recommendation to offer the voluntary Telemedicine Convenient Care benefit effective January 1, 2018.   

WHEREAS, the voluntary Telemedicine Convenient Care benefit will be offered to both Full time and 

Part time employees. 

WHEREAS, employees will have the option to choose between the following options:  

Basic Option: 

 Telemedicine voluntary product at $10 rate per month per enrolled employee part time and full 

time (covers employee and family members) 

Buy Up Option: 

 Optional Buy Up CVS/Walgreens Walk in Clinics $15 employee/spouse rate per month/$30 

family rate per month with a $30 copay for the clinics 

NOW, THEREFORE BE IT RESOLVED by the Board of County Commissioners of Blount County, 

Tennessee, assembled in regular session this 15th day of June, 2017, that the recommendation of the 

Blount County Human Resources Committee to offer the Voluntary Telemedicine Convenient Care 

benefit for Blount County Government listed above to be effective January 1, 2018 is hereby approved. 

BE IT FURTHER RESOLVED THAT THIS RESOLUTION TAKE EFFECT FROM AND AFTER ITS PASSAGE, THE 

PUBLIC WELFARE REQUIRING IT; AND THAT ANY PRIOR RESOLUTION TO THE CONTRARY IS HEREBY 

DECLARED VOID. 

CERTIFICATION OF ACTION        ATTEST 

 

_____________________________________    _____________________________________ 
Chairman            County Clerk 
 
Approved:  ___________ 
 
Vetoed:  _____________        ______________________   _______________ 
              County Mayor      Date 


